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Area Trabalhista e Previdenciaria

Orientacao e Controle da Aplicacao dos Preceitos da Consolidacao das Leis Do Trabalho, bem
como aqueles atinentes a Previdéncia Social, “PI1S”, “FGTS” e outros aplicaveis as Relacdes
De Emprego Mantidas pela Contratante;

Manutencgao dos Registros de Empregados e Servicos Correlatos;

Elaboragédo da Folha de Pagamento dos Empregados e Pré-Labore, bem como das Guias De
Recolhimento dos Encargos Sociais e Tributos Afins;

Célculo e Elaboragao das Rescisoes e Férias;

Célculo e Elaboracao de Demostrativos de Reajustes Salariais de Acordo com Sindicato;

Acompanhamento dos Acordos Coletivos de cada Categoria;

Programacéao para Gozo de Férias e Renovagédo ee Exames Médicos;

Elaboracéo e Entrega das Obrigacdes Acessorias, tais como: RAIS, DIRF, Informes De
Rendimento, Comunicagao de Admitidos e Demitidos ao Ministerio do Trabalho;

Atendimento a Fiscalizacbes do Trabalho;
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Atendimento das Demais Exigéncias Previstas na Legislacdo, bem como de Eventuais
Procedimentos de Fiscalizacdo;
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